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FAQ

sMED'S zxossy
AMCONNECT.

Wspieranie przysztych lideréw ochrony zdrowia

Frequently Asked Questions

MedConnect: Enabling Future Medical Leaders

1. Jakie sg cele programu stazowego MedConnect: Enabling Future Medical Leaders?

Celem programu jest wybdr minimum 10 studentéw kierunku farmacja i umozliwienie im zdobycia
specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji niezbednych w wykonywaniu pracy
zawodowej w przemysle farmaceutycznym poprzez odbycie stazu w miedzynarodowej firmie
farmaceutycznej MSD Polska.

2. Jakie sa korzysci dla studentéw odbywajgcych staz w ramach programu?

Program umozliwi studentom zdobycie doswiadczenia zawodowego, profesjonalne przygotowanie do
pracy na rynku komercyjnym, rozwijanie kariery w przemysle farmaceutycznym oraz prace w
miedzynarodowym Srodowisku. Studenci bedg réwniez mogli uczestniczy¢ w spotkaniach
edukacyjnychiinspiracyjnych z przedstawicielami réznych dziatéw MSD.

3. Jaka jest dtugos¢ stazu w firmie MSD?



Staz bedzie trwat od 6 do 12 miesiecy.

4. Jakie sg obszary stazu w firmie MSD?

Studenci beda mieli mozliwos¢ odbycia stazu w obszarach takich jak Dziat Badan Klinicznych oraz Dziat
Biznesowy Human Health.

5. Czy staz odbywa sie w petni stacjonarnie?

Stazysta, podobnie jak nasi pracownicy, ma mozliwos¢ pracy zdalnej zgodnie z naszym regulaminem.
Konkretna czestotliwos¢ pracy zdalnej jest dostosowywana do specyfiki danego dziatu, co pozwala na
elastycznos¢ i optymalne dopasowanie do potrzeb stazysty oraz organizadji.

6. Doilu dziatbw mozna zaaplikowac?

Studenci mogg aplikowac na wszystkie otwarte rekrutacje. Wybdr na dany staz bedzie dokonywany
przez MSD na bazie dostepnosci stanowisk w danych dziatach.

7. Jakie sa kryteria naboru?

= Biegte postugiwanie sie jezykiem polskim

= Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie nie nizszym niz Srednio zaawansowany
= Doswiadczenie w koordynowaniu inicjatyw/projektow

= Rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne

= Proaktywne podejscie w rozwigzywaniu probleméw

= Otwartos¢ na prace w zespole

= Znajomos¢ pakietu MS Office

= Gotowos¢ do brania odpowiedzialnosci na wczesnych etapach kariery

= Ciekawos¢, otwartosc i poszukiwanie nowych wyzwar/ mozliwosci w organizacji

8. Jak bedzie przebiegac rekrutacja do programu stazowego?

Proces rekrutacji bedzie podzielony na dwa etapy. W pierwszym etapie nastgpi preselekcja na



wydziatach farmaceutycznych polskich uczelni, a Dziekani wybiorg maksymalnie 3 kandydatéw z
kazdej uczelni, ktérzy otrzymaja list polecajacy od uczelni. W drugim etapie, kandydaci aplikujg na
stanowisko stazysty poprzez link, zatgczajgc list polecajagcy od uczelni. Firma MSD dokona dalsze
selekcji sposréd maksymalnie 33 poleconych przez uczelnie studentdw, wybierajgc minimum 10- ciu
do odbycia stazu.

Etapy rekrutaciji:

Etap 1

1. Ogtoszenie i promocja stazu na uczelniach (do konca pazdziernika 2024)
2. Nabdri preselekcja na uczelni (listopad - grudzien 2024)

3. Przestanie wybranym kandydatom listéw polecajacych z uczelni wraz z linkami do rekrutacji
w MSD (do 31 grudnia 2024)

4. Aplikowanie przez kandydatdéw na wskazane ogtoszenie (do 31 stycznia 2025)
= \Wazne - kandydat/ka musi zatgczyc list polecajacy uczelni

Etap 2

1. Spotkania rekrutacyjne i selekcja w firmie MSD (1 lutego - 14 marca 2025)

9. W jaki sposdb dowiem sie o wynikach procesu rekrutacyjnego?

Na drugim etapie rekrutacji w firmie MSD, kontakt z kandydatami bedzie odbywat sie bezposrednio
przez rekruteréw z MSD Polska.

10. Czy stazjest ptatny?

Staz w firmie MSD Polska jest ptatny. Studenci otrzymajg wynagrodzenie za czas trwania stazu zgodnie
z warunkami umowy o prace.

11. Czy koszty zwigzane z przyjazdem na spotkanie rekrutacyjne sg refundowane?

Koszty zwigzane z przyjazdem na spotkanie rekrutacyjne zazwyczaj nie s refundowane.

12. Czy moge liczy¢ na refundowanie kosztéw wynajmu mieszkania lub dojazdu na staz?



Nie refundujemy kosztéw pobytu, dojazdu, zakwaterowania ani utrzymania.

13. Czy stazysta realizujgcy staz w innym miescie niz miejsce zamieszkania moze liczy¢ na
pomoc W wynajmie mieszkania?

Nie refundujemy kosztéw pobytu, dojazdu, zakwaterowania ani utrzymania.

14. Jakie sg szanse, ze po stazu zostane zatrudniony?

Decyzja zatrudnienia po stazu zalezy od oceny umiejetnosci, zaangazowania i osiggniec stazysty, jak
réwniez od biezacych potrzeb i mozliwosci firmy.
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